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1. METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE 

Gentile lettore, 

il Bilancio Sociale 2024 della Cooperativa ITACA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE (di seguito 

la “Cooperativa”) rappresenta uno strumento per rendicontare e comunicare in modo trasparente le 
performance sociali della Cooperativa. 

Il Bilancio Sociale mira a delineare in modo omogeneo, puntuale e completo le attività condotte nel 

corso dell’anno, i risultati raggiunti e gli impatti prodotti nell’esercizio 2024 (dal 1° gennaio al 31 

dicembre 2024). 

Per la redazione del Bilancio Sociale 2024 si è fatto riferimento al Decreto 4 luglio 2019 del Ministero 

del Lavoro e delle Politiche Sociali concernente “Adozione delle Linee guida per la redazione del 
bilancio sociale degli enti del Terzo settore. 

Ai sensi del DM del 04/07/2019, il bilancio sociale è redatto nel rispetto dei seguenti principi:  

• Rilevanza;  

• Completezza; 

• Trasparenza; 

• Neutralità; 

• Competenza di periodo; 

• Comparabilità; 

• Chiarezza;  

• Veridicità e verificabilità; 

• Attendibilità e autonomia. 

Le informazioni e i valori riportati relativamente al progetto di valutazione degli impatti delle attività 

della Cooperativa sono stati definiti attraverso modelli economico-statistici, coerentemente con 

l’approccio metodologico generalmente adottato nelle analisi di impatto. 

Il perimetro di rendicontazione risulta essere lo stesso del Bilancio di Esercizio chiuso al 31 dicembre 

2024 della Cooperativa, che sarà sottoposto a revisione da parte di A.G.C.I., un'Associazione 

Nazionale di promozione, assistenza, tutela e revisione del movimento cooperativo, riconosciuta con 

D.M. del 07.05.2004 ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. 02.08.2002, n. 220. 

I valori economico-finanziari, riportati nel presente documento derivano dal Bilancio di Esercizio della 

Cooperativa.  

I dati relativi al periodo precedente sono riportati nel Bilancio Sociale a fini comparativi, per 

consentire agli stakeholder una valutazione sull’andamento delle attività nel tempo. Eventuali 
variazioni di dati rispetto al Bilancio Sociale 2023 sono riportate direttamente nel documento. 

Per garantire l’attendibilità dei dati, è stato limitato il più possibile il ricorso a stime, le quali, se 

presenti, sono opportunamente segnalate e fondate sulle migliori metodologie disponibili. 

Il Bilancio Sociale è pubblicato con cadenza annuale sul sito internet della Cooperativa ITACA 

SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE. 
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Per facilitare la consultazione al lettore, nell’impostazione editoriale del documento si è scelto di 
adottare un linguaggio il più possibile semplice e chiaro e di presentare i dati con immagini, grafici e 

tabelle. 

2. INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

2.1 - Ragione sociale  

[ITACA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE] 

C.F. e P.Iva 03815430925 - REA CA -299753 

Iscritta all’Albo Nazionale Società Cooperative al nr. A232876 

Nella categoria COOPERATIVE SOCIALI 

Iscritta all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali (n. C129099) 

 

2.2 - Sede legale  

VIA SAN GIOVANNI, 8 - CAGLIARI (CA) 

 

2.3 - Altre sedi  

La Cooperativa opera prevalentemente nel territorio comunale di Osini ed a partire da settembre 

2024, la Cooperativa Itaca ha inoltre avviato, la gestione del micro-nido comunale di Ulassai. 

 

2.4 - Aree territoriali di operatività  

La Cooperativa opera prevalentemente nel territorio comunale di Osini, nel cuore dell’Ogliastra, 
caratterizzato da un contesto socio-demografico tipico delle aree interne della Sardegna, con un 
progressivo invecchiamento della popolazione e una forte coesione comunitaria. 

Le principali attività della Cooperativa si concentrano nella gestione di un alloggio per anziani di 
natura socio-assistenziale, che rappresenta un presidio fondamentale per il territorio. 

Pur operando principalmente a livello comunale, la Cooperativa intrattiene relazioni operative e 
progettuali con altri enti pubblici e del privato sociale del territorio ogliastrino, contribuendo alla rete 
dei servizi socio-educativi e assistenziali a scala territoriale. 

A partire da settembre 2024, la Cooperativa Itaca ha inoltre avviato, tramite affidamento diretto, la 

gestione del micro-nido comunale di Ulassai “La Casa delle Fate”, ampliando così la propria 
operatività e l’offerta di servizi alla prima infanzia. 

Questa nuova esperienza consolida il radicamento territoriale della Cooperativa, che si impegna a 

promuovere servizi di prossimità rivolti a diverse fasce di popolazione, dagli anziani ai bambini, 

contribuendo a rafforzare la coesione sociale e a rispondere ai bisogni educativi e assistenziali delle 

comunità locali. 

La Cooperativa opera prevalentemente in ambito comune di OSINI. Le principali attività 

mutualistiche e solidaristiche sono svolte nell’ambito territoriale COMUNALE. 
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2.5 - Valori e finalità perseguite (missione dell'ente) 

Itaca Società Cooperativa Sociale è ente gestore della Comunità Alloggio per anziani di Osini “La 
Residenza nei Tacchi”, di proprietà comunale, a partire dal 1° giugno 2020. 
La Comunità Alloggio rappresenta una risposta sociale qualificata ai bisogni degli anziani che, per 
ragioni sociali, relazionali o di fragilità personale, non possono più vivere autonomamente nel proprio 
contesto familiare e necessitano di un ambiente comunitario e accogliente. 
La struttura, di tipo residenziale a bassa intensità assistenziale, è destinata a persone 
ultrasessantacinquenni totalmente o parzialmente autosufficienti, offrendo servizi di ospitalità, 
assistenza, socializzazione e benessere. 
Il Servizio socio-assistenziale garantisce il soddisfacimento delle esigenze primarie e relazionali, 
favorendo, tramite interventi di prevenzione e sostegno personalizzato, il mantenimento 
dell’autonomia psico-fisica, in coerenza con la L.R. 23/2005 e il relativo Regolamento attuativo. 
La Comunità è situata in via Osini Vecchio, in un contesto naturale di grande bellezza, dove il 
contatto con l’ambiente e la tranquillità contribuiscono al benessere psico-fisico degli ospiti. 
L’immobile, privo di barriere architettoniche, dispone di ampio giardino, cortile e orto utilizzati per 
attività ricreative, relazionali e di ortoterapia, sotto la guida di personale qualificato. 
La capacità ricettiva complessiva è di 14 posti, di cui 10 residenziali, 4 semiresidenziali e 1 posto 
dedicato al “Servizio Sollievo”, che consente un’accoglienza temporanea (massimo 30 giorni) per 
rispondere a emergenze o situazioni di difficoltà improvvisa. 
La missione della Cooperativa è garantire il Ben-Essere globale della persona, promuovendo il diritto 
alla dignità, all’autonomia e alla relazione sociale, in un ambiente familiare, sicuro e accogliente. 
Tale impegno si esprime attraverso una visione integrata dei servizi alla persona, che abbraccia tutte 
le fasi della vita, dalla prima infanzia alla terza età. 

In quest’ottica, a partire da settembre 2024, la Cooperativa ha assunto la gestione del micro-nido 
comunale di Ulassai “La Casa delle Fate”, ampliando la propria missione sociale anche al settore 
educativo. 

Questo nuovo servizio rappresenta la naturale estensione dei valori fondanti di Itaca — cura, 
attenzione alla persona, inclusione e comunità — applicati ora anche alla promozione dello sviluppo 
armonico dei bambini e al sostegno delle famiglie del territorio. 

La Cooperativa orienta la propria azione ai seguenti principi e valori: 

• Centralità della persona: ogni intervento è personalizzato e finalizzato al rispetto della storia, 
delle capacità e dei desideri dell’ospite o del bambino; 

• Benessere e partecipazione: si promuove la socialità, la condivisione e la partecipazione 
attiva alla vita comunitaria; 

• Relazione e inclusione: particolare attenzione è posta nel mantenere un legame costante 
con la famiglia e la comunità di appartenenza; 

• Territorialità e prossimità: la Cooperativa intende essere punto di riferimento stabile per la 
popolazione locale, contribuendo alla coesione sociale del territorio; 

• Qualità e professionalità: l’équipe multidisciplinare opera con competenza e dedizione, 
valorizzando formazione, etica del lavoro e miglioramento continuo. 

In coerenza con la propria visione, Itaca Società Cooperativa Sociale promuove iniziative culturali, 
educative e ricreative volte a stimolare la creatività, la memoria e il senso di appartenenza, 
rafforzando così il legame tra i propri servizi e la comunità locale. 

 

2.6 - Attività statutarie individuate facendo riferimento all'art. 5 del decreto legislativo n. 
117/2017 e/o all'art. 2 del decreto legislativo n. 112/2017 (oggetto sociale) 

La Cooperativa ha il seguente oggetto sociale ai sensi dell’art. 3 dello statuto: 
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1. La cooperativa ha come oggetto diretto, stabilmente o temporaneamente, in proprio o per conto 

terzi, in appalto e/o in convenzione, le seguenti attività e precisamente: 

a) Gestioni di centri diurni e/o residenziali ed altre strutture con carattere animativo e finalizzate 

all’accoglienza, alla socializzazione e al miglioramento della qualità della vita, nonché altre iniziative 
per il tempo libero, la cultura ed il turismo locale; 

b) Gestioni di centri educativi rivolti al sostegno scolastico ed alla creazione di attività e laboratori 

ludico-creativi, con la finalità di creare un raccordo fra gli interventi promossi dalle diverse istituzioni 

(scuola, famiglia) cercando di attivare sinergie in modo da creare le condizioni ottimali per la crescita 

di ogni individuo; 

c) Promozione e organizzazione di attività di sensibilizzazione ed animazione della comunità locale 

entro cui opera, al fine di rendere più consapevole e disponibile all’attenzione e all’accoglienza delle 
persone in stato di bisogno; 

 d) Promozione, gestione ed organizzazione di attività di formazione e consulenza; 

e) Gestione e promozione di attività e servizi di accoglienza, custodia e socializzazione per bambini 

e adolescenti a carattere domiciliare, oppure entro centri di servizi appositamente allestiti, o messi 

a disposizione da enti pubblici e privati; 

f) Gestione e promozione di attività e servizi per l’infanzia effettuati presso scuole o strutture di 
accoglienza appositamente allestite, anche messe a disposizione da enti pubblici e privati; 

g) Gestione di strutture di accoglienza per persone in situazioni di svantaggio; 

h) Promozione e gestione di attività e servizi di assistenza domiciliare con finalità sia assistenziale 

che   educativa; 

i) Promozione e gestione servizi e centri di riabilitazione; 

j) Organizzazione di attività di promozione e rivendicazione dell’impegno delle istituzioni a favore 
delle persone deboli e svantaggiate e di affermazione dei loro diritti; 

k) Promozione e gestione di centri di ascolto e case rifugio per donne vittime di violenze e vittime di 

tratta. In particolare in relazione a quanto previsto dalla lettera B) dell’art.1 della Legge 381/1991 la 
cooperativa intende poi realizzare i propri scopi sociali attraverso l’integrazione lavorativa di persone 
socialmente svantaggiate attraverso lo sviluppo e la gestione di attività agricole, industriali, 

commerciali e/o di servizio, in particolare, ma non esclusivo, riferimento a: 

- la produzione, lavorazione e commercializzazione di manufatti in genere sia in proprio che per 

conto terzi, nonché di prodotti derivati da attività lavorative dei partecipanti all’attività sociale; 

l) la gestione e la realizzazione di attività produttive volte sia alla produzione e alla lavorazione sia 

alla promozione ed alla vendita in maniera stabile o temporanea, in proprio o per conto terzi; 

m)  La realizzazione di lavori di pulizia e manutenzione di strade e aree verdi e forestali, pubbliche 

e private; 

n) La gestione, promozione, fruizione, il recupero e la valorizzazione di siti artistici e/o archeologici 

di ogni tipo aventi rilevanza culturale o ambientale; 

o) La gestione di servizi di raccolta differenziata, selezione diretta dei medesimi prodotti, gestione di 

servizi di selezione materiale proveniente da raccolta differenziata; 

p) La gestione di servizi di promozione ambientale, educazione all’ambiente, gestione di isole 
ecologiche, servizi di trasporto di materiale proveniente da raccolte differenziate; 
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q) La gestione di punti di vendita inerenti ai servizi prestati rivolti ai privati cittadini, all’interno dei 
quali promuovere la vendita di prodotti realizzati direttamente alla cooperativa o anche realizzati da 

terzi;  

r) La conduzione di aziende agricole nonché coltivazioni ortofrutticole e/o florovivaistiche; 

s) Lo svolgimento di ogni attività connessa alla coltivazione di fondi agricoli, compreso l’allevamento 
di animali; 

t) La commercializzazione, anche previa confezione e trasformazione, dei prodotti ottenuti dalle 

colture e dalle attività suddette, anche nei confronti di privati consumatori ed anche con la dotazione 

di apposite strutture e/o impianti sia mobili che immobili necessari o utili allo scopo; 

u) La gestione di servizi ristorativi e/o strutture agrituristiche volte sia alla produzione che alla vendita 

di prodotti enogastronomici; 

v) La realizzazione di lavori di manutenzione di edifici e/o strutture sia pubbliche che private; 

z) L’organizzazione e gestione di servizi di integrazione ed accompagnamento scolastico come ad 
esempio: doposcuola, corsi di recupero, attività di sostegno, corsi base di informatica, corsi 

linguistici, didattici, di istruzione e formazione professionale in genere; 

a1) La promozione, organizzazione e gestione di attività di formazione finalizzata al conseguimento 

di abilitazioni per l’esercizio di titoli o professionalità necessarie allo svolgimento di attività di ogni 
genere e tipo; 

b1) La realizzazione di lavori di carpenteria e assemblaggio, la cooperativa potrà inoltre svolgere 

ogni attività economica agricola, estrattiva, manifatturiera, delle costruzioni, del commercio e del 

trasporto che, compatibilmente con i propri fini generali, sia utile al proseguimento degli scopi sociali 

di inserimento lavorativo. Le attività di cui al presente oggetto sociale saranno svolte nel rispetto 

delle vigenti norme in materia di esercizio di professioni riservate per il cui esercizio è richiesta 

l’iscrizione in appositi albi o elenchi. La cooperativa potrà partecipare a gare d’appalto indette da 
Enti Pubblici o privati, direttamente o indirettamente per lo svolgimento delle attività previste nel 

presente statuto; potrà richiedere ed utilizzare le provviste disposte dalla UE, dallo Stato, dalla 

Regione, dagli Enti Locali o Organismi Pubblici o privati interessati allo sviluppo della cooperazione. 

La cooperativa potrà  inoltre avviare qualunque attività connessa ed affine agli scopi sopraelencati, 

nonché compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, 

mobiliare, industriale e finanziaria necessarie od utili alla realizzazione degli scopi sociali e 

comunque, sia direttamente che indirettamente, attinenti ai medesimi, infine, la cooperativa potrà 

costituire fondi per lo sviluppo tecnologico o per la ristrutturazione o per il potenziamento aziendale, 

nonché adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzate allo sviluppo e/o 

all’ammodernamento aziendale, ai sensi della Legge 31/01/1992 N.59 ed eventuali norme ed 

assumere partecipazioni in altre imprese a scopo di stabile investimento e non di collocamento sul 

mercato. La cooperativa può ricevere prestiti da soci, finalizzati al raggiungimento dell’oggetto 

sociale, secondo i criteri ed i limiti fissati dalla legge e ai regolamenti. Le modalità di svolgimento di 

tale attività dovranno essere appositamente regolate, e definite e deliberate dall’organo 
Amministrativo. La società potrà compiere, nei limiti e secondo le modalità previste dalle vigenti 

norme di legge, tutti gli atti e concludere tutte le operazioni di natura immobiliare, mobiliare e 

commerciale, industriale e finanziaria, necessarie od utili alla realizzazione degli scopi sociali o 

comunque, sia direttamente sia indirettamente, attinenti ai medesimi. Essa può altresì assumere, in 

via non prevalente, interessenze e partecipazioni sotto qualsiasi forma specie se svolgono attività 

analoghe e comunque accessorie all’attività sociale. La società può compiere tutti gli atti ritenuti 

necessari o soltanto utili per il conseguimento dell’oggetto sociale: così in breve può porre in essere 
operazioni mobiliari, immobiliari, industriali, commerciali e finanziarie, compreso il rilascio di garanzie 
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reali e personali, anche nell’interesse di terzi e quale terza datrice di ipoteca. Può infine assumere 
interessenze e partecipazioni in altre società ed aventi scopo analogo od affine al proprio. 

La società potrà svolgere la propria attività anche con i terzi nei limiti conseguiti dalla legge per la 

sussistenza dei presupposti richiesti alle cooperative a mutualità prevalente. 

2.7 - Altre attività svolte in via secondaria o strumentale 

- Nessuna 

 

2.8 - Collegamenti con altri enti del Terzo settore 

- Nessuno 

 

3. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 

3.1 - Consistenza e composizione della base sociale 

Nel corso dell'esercizio 2024, il numero di Soci della Cooperativa è rimasto pressoché costante 

rispetto al 2023. 

Di seguito, si illustra l’evoluzione della Base Sociale negli ultimi tre esercizi: 

Soci al 31.12.2022 3 

Soci al 31.12.2023 3 

Soci al 31.12.2024 3 

 

All’interno della compagine sociale, alla conclusione dell’esercizio 2024, erano presenti: 

- N. __1__ Soci Lavoratori (dipendenti e collaboratori in libera professione)  

- N. __0__ Soci Volontari; 

- N. __0__ Soci Sovventori; 

 

3.2 - Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilità e composizione degli organi 

 

La Cooperativa è amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto dal Presidente, dal 

Vice Presidente e da un Consigliere, tutti eletti dall’Assemblea fra i Soci aventi diritto di voto a norma 
dell’Art. ___24___ dello Statuto: 
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Cognome Nome Data di Nascita Luogo di Nascita Ruolo Data di nomina Data di scadenza

CHESSA STEFANIA 17/04/1981 LANUSEI PRESIDENTE 24/02/2022 2025

USAI GIAN BATTISTA 14/10/1957 JERZU VICE PRESIDE 24/02/2022 2025

CARTA LUISELLA 28/12/1957 CARBONIA CONSIGLIERE 24/02/2022 2025

 

 

 

4.PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTE 

 

4.1 - Tipologie, consistenza e composizione del personale 

L’organico della Cooperativa ITACA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE è illustrato nella tabella 

seguente che mostra complessivamente la composizione del personale durante l’anno 2024: 

Tipologia di lavoratore/volontario 31/12/2024 31/12/2023

Lavoratori a tempo indeterminato 6 3

Lavoratori a tempo determinato 3 3

Soci volontari 0 0

Soci svantaggiati 0 0

Lavoratori occasionali

Collaboratori

TOTALE 9 6

 

 

4.2 - Contratto di lavoro applicato ai dipendenti e struttura dei compensi, delle retribuzioni e 
delle indennità di carica 

TESTO DI ESEMPIO: 

La Cooperativa applica, per tutti i contratti di lavoro subordinato, il CCNL per i dipendenti e soci delle 

cooperative esercenti nel settore socio/sanitario, educativo assistenziale e di inserimento lavorativo. 

L’inquadramento contrattuale, al 31.12.2024, dei dipendenti è effettuato in base al ruolo che 

ricoprono e mansione che svolgono, come riportato nella tabella seguente: 
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Inquadramento/Livello Qualifica/mansioni svolte Reparto/Unità N. Lavoratori

C1 2

C2 0

D1 3

D2 1

A2 2

F2 1

TOTALE 9

 

4.3 - Natura delle attività svolte dai volontari, modalità di calcolo e importi dei rimborsi 

Non sono presenti soci volontari 

4.4 - Emolumenti, compensi, corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli 
organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati 

INDENNITA’ DI CARICA ORGANI SOCIALI 

Gli amministratori non percepiscono indennità di carica.  

 

5. OBIETTIVI ED ATTIVITÀ 

PUNTO 5 - Obiettivi e attività (LINEE GUIDA DM 04.07.2019) 

AREE DI INTERVENTO 

- Comunità alloggio 
- Micronido 

 
FINALITA' 

• AUTONOMIA 

• SOCIALITA' E TEMPO LIBERO 

• QUALITA' DELLA VITA 

BENEFICIARI 

- ANZIANI 
- BAMBINI 03/36 MESI 
 

5.1 - Azioni realizzate nelle diverse aree di attività, beneficiari diretti e indiretti e output 
risultanti 

5.1.1 – Assistenza anziani 

Il Servizio è stato svolto sin dall'inizio con l’ausilio di personale dipendente e collaboratori.  
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Di seguito prospetto presenze Ospiti a partire da Giugno 2020: 

 

ANNO SERVIZIO RESIDENZIALE N. 

OSPITI 

SERVIZIO SEMIRESIDENZIALE N. OSPITI 

2020 10  4 

2021 10 4 

2022 10 3 

2023 12 1 

2024 12 1 

 

N.B. I dati indicati in merito al n. degli ospiti sono da considerarsi come dato massimale variabile dal 

momento che nell’arco dell’anno vi sono stati dei periodi seppure circoscritti in cui, a seguito di 
decesso, o per inserimenti relativi al Servizio Sollievo, il numero è oscillato rispettivamente a 9 o 12 

ospiti. 

6. Situazione economico-finanziaria 
 

6.1 - Provenienza delle risorse economiche 

La provenienza delle risorse economiche alla Cooperativa è descritta nella tabella che segue: 

Provenienza 31.12.2024 31.12.2023

Ricavi da attività caratteristica 321.373 303.982

Corrispettivi servizi di ______________

Altre prestazioni di servizio verso enti pubblici e privati 

Ricavi da utilizzo strutture da parte di terzi 

Contributi in conto esercizio 5.883

Erogazioni liberali/Contributi da privati

Proventi pubblicità e/o sponsorizzazioni 

Altri ricavi 13.861 21.005

Totale ricavi 341.117 324.987  
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Per completezza di informazione, si riepilogano di seguito i dati principali del conto economico: 

L’esercizio 2024 si è concluso con un risultato (utile) di Euro 31.355,84 

Si è proposto di destinare l’utile di Esercizio 2024 come segue:  

− a riserva legale per euro 9.406,76 

− al fondo promozione e sviluppo della cooperazione (3%) per euro 940,68 

− a riserva straordinaria indivisibile per euro 21.008,40 

 

6.2 - Contributi pubblici 

Nel corso dell’esercizio 2024 la Cooperativa non ha percepito contributi pubblici. 

 

6.3 - Segnalazioni da parte degli amministratori di eventuali criticità emerse nella gestione ed 
evidenziazione delle azioni messe in campo per la mitigazione degli effetti negativi. 

Nel corso dell’esercizio 2024 non sono state registrate segnalazioni da parte degli amministratori di 

criticità ordinarie particolari emerse nella gestione.  

 

 

Conto economico 2024 2023

A) Ricavi (per il dettaglio vedasi tabella precedente) 341.117 324.987

B) Costi della produzione 

Materie prime sussidiarie di consumo e di merci 30.389 30.010

Servizi 129.253 193.329

Spese amministrative 0

Godimento di beni di terzi 260  

salari e stipendi 97.070 42.891

oneri sociali 33.766 27.352

trattamento di fine rapporto 6.881 2.596

Totale costi per il personale 137.717 72.839

Ammortamenti e svalutazioni 1.971 10.932

Oneri diversi di gestione 7.746 12.720

Totale costi della produzione 307.336 319.830

Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 33.781 5.157

Interessi e altri oneri finanziari 898 714

Risultato prima delle imposte (A - B + - C + - D) 32.883 4.443

Imposte sul reddito dell'esercizio correnti differite e anticipate -1.527 -4.432

Utile dell'esercizio 31.356 11

Personale 

C) Proventi e oneri finanziari  
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7. Altre informazioni 

PUNTO 7 - Altre informazioni corso delle riunioni. 

7.1- Contenziosi e/o controversie in corso rilevanti ai fini della rendicontazione sociale 

Nel corso dell’esercizio 2024 non si sono verificati contenziosi e controversie rilevanti ai fini della 

rendicontazione sociale. 

 

7.2- Altre informazioni di natura non finanziaria 

Il Modello di Organizzazione e Gestione è lo strumento in grado di orientare il comportamento dei 

soggetti che operano all’interno della Onlus promuovendo a tutti i livelli comportamenti improntati a 
legalità e correttezza, anche a fini di prevenzione di qualsiasi reato o illecito previsto dall’ordinamento 
giuridico. 

Il Consiglio di Amministrazione sente forte la responsabilità dell’impegno sociale e civile della 
Cooperativa nella comunità e la necessità di corrispondere sempre più efficacemente alla fiducia 

riposta dalle centinaia di utenti che anche nel corso degli anni si sono affidati alle cure e ai servizi 

offerti dalla Cooperativa; per tali ragioni il gruppo ha lavorato e dibattuto a lungo sui contenuti delle 

attività svolte e su eventuali ulteriori strumenti normativi da adottare, nella consapevolezza che 

questi ultimi potrebbero contribuire a confermare la Cooperativa quale interlocutore affidabile e 

trasparente per i cittadini e la Pubblica Amministrazione. 

 

7.3- Informazioni sulla revisione 

La Cooperativa ITACA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE è iscritta all’associazione AGCI in data 

13.01.2022 al numero 20296 del Libro soci. 

L’ispezione, avvenuta regolarmente ogni anno, ha visto la Cooperativa superare sempre 
positivamente la verifica ispettiva. Le prescrizioni e le segnalazioni tendenti ad una migliore gestione 

interna sono state regolarmente implementate negli anni. 

La Cooperativa è stata revisionata in data 30.10.2024 con esito positivo in assenza di prescrizioni e 

segnalazioni. La condizione di prevalenza della mutualità interna è soddisfatta. 

La sottoscritta, legale rappresentante Chessa Stefania, dichiara che il presente documento 

informatico è conforme a quello trascritto e sottoscritto sui libri sociali della Società ai sensi e per gli 

effetti dell’art.47 del D.P.R. N.445/2000 

 

 

F.TO 

(STEFANIA CHESSA) 
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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI 

04 novembre 2025 

L’anno 2025 il giorno 04 del mese di novembre alle ore 16,00 si è riunita in prima convocazione, 
l’Assemblea ordinaria dei soci della ITACA Società Cooperativa Sociale, presso l'unità locale di Via 
Nuova zona C1 in Osini (NU), regolarmente convocata mediante avviso comunicato a mano 
ciascun socio per discutere e deliberare sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO 

• Approvazione del Bilancio chiuso al 31/12/2024; 

• Approvazione del Bilancio sociale 2024; 

• Rinnovo del Consiglio di Amministrazione. 

 

Sono presenti nel luogo e all’ora indicata tutti i soci: 
Chessa Stefania; Usai Gian Battista; Carta Luisella. 

La Presidente la sig.ra Stefania Chessa, vista la regolarità della convocazione, stabilita la presenza 
dei soci e del Consiglio di Amministrazione al completo, dichiara l’Assemblea validamente costituita 
ed atta a deliberare chiamando a svolgere le funzioni di Segretario il sig. Gian Battista Usai ad 
occuparsi della verbalizzazione della riunione. 

Sul primo punto posto all’ordine del giorno il Presidente informa i presenti sull’argomento in 
oggetto di discussione e di successiva deliberazione. 

La Presidente, presenta all’Assemblea il Bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2024, spiegando le voci 
dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico, nonché del risultato positivo dell’esercizio in 
esame chiuso con un utile di euro 31.355,84. 

Dopo breve discussione in merito, l’Assemblea, unanime e con voto verbalmente espresso  
delibera 

L’approvazione del Bilancio chiuso al 31/12/2024 e la destinazione dell’utile per il 30% a Riserva 
Legale, per il 3% a Fondi mutualistici e il residuo a riserva statutaria indivisibile. 

 

L’assemblea prosegue con la presentazione da parte del Presidente del Bilancio sociale. Il 
presidente illustra l’elaborato e dopo breve discussione in merito, l'assemblea, unanime e con voto 
verbalmente espresso 

delibera  

l’approvazione del Bilancio sociale 2024. 
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Il Presidente prosegue con i punti all’ordine del giorno e sottolinea la necessità di rinnovare il 
Consiglio di Amministrazione scaduto. Sull’argomento si apre un dibattito al quale partecipano tutti 
i presenti ed al termine l'Assemblea, propone la candidatura a Consigliere dei soci Chessa Stefania, 
Usai Gian Battista e Carta Luisella che si dichiarano disponibili per l’assunzione di tale incarico. 
L’assemblea, all’unanimità 

Delibera 

• ai sensi dell’art.30 dello statuto la nomina quali Consiglieri del CDA, per la durata di tre 
esercizi, dal 2025 al 2027 con scadenza alla data dell’assemblea convocata per 
l’approvazione del bilancio relativo all’esercizio 2027, i soci: 

1. Chessa Stefania nata a Lanusei il 17/04/1981, residente in Tortolì nella Via Papa Giovanni 
Paolo II 9B, codice Fiscale CHSSFN81D57E441E;  

2. Usai Gian Battista nato a Jerzu il 14/10/1957 e residente in Tortolì nella Via Porto Frailis 
09, codice fiscale SUAGBT57R14E387C; 

3. Carta Luisella nata a Carbonia il 28/12/1957, residente in Tortolì Via Vienna 16 codice 
Fiscale CRTLLL57T68B745A; 

• ai sensi dell’art. 31 dello statuto la nomina alla Presidenza del Consiglio di Amministrazione 
del socio Chessa Stefania. I tre soci nominati accettano e ringraziano. L’Assemblea conferisce 
inoltre mandato agli amministratori precedentemente nominati di procedere alla 
pubblicazione delle nomine presso il Registro Imprese. 

 

Avendo esaurito gli argomenti e non essendoci più nulla da discutere e deliberare, il Presidente 
scioglie la riunione alle ore 19,30. 

 

Il Segretario 

F.to (Gian Battista Usai) 

La Presidente  

F.to (Stefania Chessa) 

 

La sottoscritta Chessa Stefania nata a Lanusei il 17/04/1981 dichiara, ai sensi e per gli effetti 
dell'articolo 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità penali previste ex art. 76 del 
D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni di aver compiuto con esito positivo il 
raffronto delle copie dei documenti allegati alla presente pratica, con gli originali cartacei 
conservati agli atti della Società. 
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